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KATA PENGANTAR

Ki Hajar Dewantara mengajarkan bahwa pendidikanupean investasi
yang mahal. Pendidikan adalah pondasi dasar da&mnidlpan manusia, tanpa
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semboyannyalut Wuri Handayani, Ing Ngarso Sung Tuladha dan Ing Madya
Mangun Karso.

Puji syukur kepada Allah SWT yang telah memberikakmat dan
hidayah-Nya sehingga kami mampu menyelesaikan gamullaporan Praktik
Pengalaman Lapangan (PPL) 2 di MTs Negeri Kendagae baik dan lancar.
Penyusunan laporan PPL 2 ini dimaksudkan untuk mamhmesalah satu tugas
mahasiswa praktikan dalam mata kuliah Praktik Pangan Lapangan di
Universitas Negeri Semarang.

Dengan terselesaikannya penyusunan laporan irkepankanlah penulis
menyampaikan terima kasih kepada:

1. Prof. Dr. H. Soedjiono Sastroatmojo. M. Si. Sel&ektor Universitas Negeri
Semarang yang telah mengeluarkan surat keputusdante pelaksanaan
Praktik Pengalaman Lapangan bagi para mahasiswa.

2. Drs. Masugino, M.Pd. Selaku Kepala UPT PPL bessetaruh staff UPT

PPL UNNES.

Mujimin, S.Pd. Selaku Koordinator Dosen pembimbing.

Darul Qutni, M.Si. Selaku Dosen pembimbing

Drs. H. Asroni, M.Ag. selaku Kepala Madrasah MTgbie Kendal

Casmito, S.Pd. selaku Koordinator Guru Pamong.

Fatkurochman, S.Ag. selaku Guru Pamong

Bapak dan Ibu Guru, beserta seluruh karyawan MTgeN&endal.
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Teman-teman sesama mahasiswa praktikan terima &@slsemuanya
10. Siswa-siswi MTs Negeri Kendal
11.Semua pihak yang telah membantu pelaksanaan RRJ tiglak dapat kami

sebutkan satu persatu.



Teriring doa semoga Allah memberikan balasan yangaik kepada
semua pihak yang telah membantu dalam pelaksaneslielp pengalaman
lapangan (PPL) di MTs Negeri Kendal

Kami menyadari bahwa laporan ini jauh dari semauf@leh karena itu
kami memohon maaf apabila dalam penyusunan lapordardapat kekurangan
dan kekeliruan. Tak lupa kami dengan senang hatenmaa kritik dan saran yang
membangun perbaikan laporan ini agar berguna desggaestinya.

Kendal, Oktober 2012

Nur Asiyah
(Mahagispraktikan)
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BAB |
PENDAHULUAN

L atar Belakang

Universitas Negeri Semarang (UNNES) merupakan $elerabaga pendidikan tinggi
yang didalamnya memuat program studi kependidikgersi yang telah diketahui bahwa di
UNNES tidak hanya terdapat program murni dan teragaga, tetapi juga terdapat program
pendidikan yang bertujuan untuk menyiapkan tenagaga kependidikan yang terampil dan
professional, sesuai dengan prinsip-prinsip pekdidi berdasarkan kompetensi, yang
meliputi kompetensi pedagogik, kompetensi keprimadikompetensi profesional, dan
kompetensi sosial. Untuk menyiapkan tenaga kepéatidersebut para mahasiswa program
pendidikan UNNES wajib melaksanakan program pengafalapangan (PPL) di sekolah-
sekolah latihan yang merupakan salah satu matarkyéing wajib ditempuh.

Praktik pengalaman lapangan (PPL) meliputi semugiaken kurikuler yang harus
dilakukan oleh mahasiswa praktikan, sebagai latihatuk menerapkan teori yang telah
diperoleh di bangku perkuliahan. PPL ini biasa dgang sebagai program latihan bagi
mahasiswa program pendidikan sebagai calon gury lyartujuan untuk menyiapkan tenaga-
tenaga kependidikan yang professional yang mengules@ampuan keguruan yang
terintegrasi dan utuh sehingga setelah menyelesai&adidikan dan diangkat menjadi guru,
mereka siap mengemban tugas dan amanat serta t@j@gab sebagai seorang guru.

Pelaksanaan PPL ini terbagi atas dua tahapan, R&tul yang kegiatannya meliputi
observasi dan orientasi sekolah dan PPL 2 yangukeyd adalah praktek pengajaran
langsung di kelas secara terbimbing. Program kgbata ini merupakan bekal bagi
mahasiswa sebelum mereka berkiprah dalam dunian&eplkan.

PPL 1 dalam pelaksanaannya juga terdiri atas do@ap#m. Tahap pertama adalah
kegiatan observasi fisik dan administrasi sekofddangkan tahap ke dua adalah kegiatan
pembelajaran, baik dalam hal perencanaan dan eddsialya di kelas oleh guru bidang studi.

PPL 2 adalah sebagai tindak lanjut dari PPL 1, &glden kalau pada PPL 1 mahasiswa
dilatih menyusun contoh perangkat pembelajaran ssalikit praktek pengajaran di kelas,
pada PPL 2 mahasiswa sudah terjun langsung mendajkelas secara penuh dengan
mempersiapkan seluruh perangkat pembelajaran ypegiéan.

Tujuan PPL 2

Program PPL 2 memiliki tujuan-tujuan sebagai beriku



Tujuan Umum

Menyiapkan mahasiswa agar menjadi tenaga gégngang handal dan profesional

sehingga dapat membantu dalam meningkatkan derajalidikan masyarakat secara

optimal sesuai dengan prinsip-prinsip pendidikamlasarkan kompetensi.

Tujuan Khusus

a. Membimbing Mahasiswa kearah terbentuknya pribadingya memiliki

pengetahuan, keterampilan dan sikap yang diperldeéam pembentukan profesi
keguruan.

Melatih kemampuan mahasiswa untuk menerapkan wami informasi ilmu
pengetahuan yang telah dipelopori di bangku kuliah.

Mengembangkan pemikiran dan wawasan mahasiswa dalamahami dan
memecahkan masalah yang terjadi dalam kegiatangiajatan.

Meningkatkan komunikasi timbal balik antara UNNEShdan sekolah praktikan

pada khususnya dan masyarakat pada umumnya.

Manfaat PPL 2

Dengan melaksanakan PPL 2 diharapkan dapat merabenianfaat terhadap semua

komponen vyang terkait, yaitu mahasiswa, sekolahp gerguruan tinggi yang

bersangkutan.

1. Manfaat Bagi Mahasiswa

>

Mendapat kesempatan mempraktikkan bekal yang dgieselama perkuliahan ke
dalam proses belajar mengajar yang sesungguhnya

Mengetahui dan mengenal secara langsung kegiatabgb@aran dan kegiatan
lain disekolah (intrakulikuler dan ekstrakurikuler)

Meningkatkan pemahaman mahasiswa terhadap modedtpedgajaran di kelas
Mendewasakan cara berfikir, meningkatkan daya pesmal mahasiswa dalam
melakukan penelaahan, perumusan dan pemecaharamasaldidikan yang ada

di sekolah.

2. Manfaat Bagi Sekolah

>

>

Meningkatkan kualitas pendidik dalam membimbing kandidik maupun
mahasiswa PPL
Terjalinnya kerjasama yang baik dengan instansdipé@mn yang nantinya dapat

bermanfaat bagi lulusannya.



» Memperoleh transfer pengetahuan mengenai metodsdmeian model-model

pembelajaran terkini sesuai dengan bidang studj pankaitan.

3. Manfaat Bagi UNNES
» Memperoleh masukan tentang kasus pendidikan yapgkaii sebagai bahan
pertimbangan penelitian.
» Memperluas dan meningkatkan jaringan dan kerjagsiengan sekolah
» Memperoleh masukan tentang perkembangan pelaksaf®n sehingga
kurikulum, metode, dan pengelolaan kelas prosegjdrainengajar di instansi atau

sekolah dapat disesuaikan dengan tuntutan zaman.



BAB I1
LANDASAN TEORI

A. Pengertian Praktik Pengalaman L apangan
Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) adalah kegiataa kurikuler yang wajib

diikuti oleh mahasiswa Universitas Negeri Semar@signes) yang mengambil program
kependidikan. Praktik Pengalaman Lapangan itu mtlkegiatan yang harus dilakukan
oleh praktikan, sebagai pelatihan untuk menerapéaim yang diperoleh dalam semester-
semester sebelumnya. Pelaksanaan ini sesuai deegsyaratan yang telah ditetapkan
agar mereka memperoleh pengalaman dan keterampiddam pemyelenggaraan
pendidikan dan pengajaran di sekolah maupun di s&kolah sebelum mahasiswa
meninggalkan Unnes.

B. Dasar Pelaksanaan Praktik Pengalaman Lapangan

Dasar dilaksanakan PPL adalah sebagai berikut :
1. Undang-undang
a. Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nakio
b. Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen
2. Peraturan Pemerintah
a. PP no. 17 tahun 2003 tentang Pengelolaan dan Raggaraan Pendidikan
b. PP no. 19 tahun 2005 tentang Standar Nasioanald#end

3. Keputusan Rektor UNNES No. 22/0/2008 tentang pedomeaktik Pengalaman
Lapangan bagi mahasiswa UNNES.

Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan meliputi jrakengajar, praktik administrasi,

serta kegiatan kependidikan yang bersifat kurikyéarg berlaku disekolah.

Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) terdiri darh2payaitu :

1. Praktik Pengalaman Lapangan 1 (PPL 1), yangpbealbservasi mengenai keadaan
fisik dan lingkungan sekolah, observasi kegiatarugentang refleksi perencanaan
dan aktualisasi pembelajaran.

2. Praktik Pengalaman Lapangan 2 (PPL 2), yangplefraktik mengajar secara
langsung di sekolah latihan.

C. Tujuan Praktik Pengalaman L apangan
Praktik Pengalaman Lapangan bertujuan untuk memkemiahasiswa praktikan agar

manjadi calon tenaga pendidik yang profesional aebidang dan keahliannya, sesuai



dengan prinsip-prinsip pendidikan berdasarkan kaemse yang meliputi kompetensi
profesional, kompetensi personal, dan kompetemspkgarakatan.
D. Fungs Praktik Pengalaman L apangan

Praktik Pengalaman Lapangan berfungsi memberikkal lkepada mahasiswa praktikan
agar mereka memiliki kompetensi profesional, komapst personal, dan kompetensi
kemasyarakatan.
E. Sasaran Praktik Pengalaman L apangan

Praktik Pengalaman Lapangan mempunyai sasarannagaasiswa praktikan memiliki
seperangkat pengetahuan, sikap, dan keterampilay rp@nunjang tercapainya penguasaan
kompetensi profesional, kompetensi personal, dampetensi kemasyarakatan

Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan yang dilaksandi sekolah latihan meliputi
kegiatan orientasi, observasi, pengajaran terbigitpelatihan mengajar, kegiatan club, dan

kegiatan lain yang sesuai.



BAB 111
PELAKSANAAN PRAKTEK PENGALAMAN LAPANGAN (PPL)
A. Waktu

Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan 2 (PPL 2) smla Universitas Negeri
Semarang (UNNES) program studi S1 kependidikan ntah2012 dilaksanakan
berkesinambungan dengan PPL 1. Dimana PPL 1 tdiksdakan pada tanggal 1 Agustus
2012 sampai dengan 11 Agustus 2012 kemudian laggdilemjutkan dengan PPL 2 yang
dilaksanakan mulai tanggal 27 Agustus sampai de@@a@ktober 2012. Sedangkan waktu
pelaksanaannya yaitu setiap hari Senin s/d Sabtwla jam 06.50 sampai jam 13.50 WIB
dan hari Jum’at jam 06.50 — 11.30 WIB.

Dalam pelaksanaannya, mahasiswa praktikan jugaetsrpserta dalam kegiatan lain
selain proses belajar mengajar antara lain updoamdera atau apel senin pagi pada hari
tertentu dan berpartisipasi dalam membimbing daatinekegiatan ekstra sekolah.

B. Tempat

Pelaksanaan Praktik Pengalaman Lapangan 2 bertecip&Ts Negeri Kendal.
Madrasah tersebut merupakan milik Departemen Agam@uag beralamatkan di Jl. Islamic
Centre Bugangin Kotak Pos 140 Telp. (0294) 3816&ndal.

C. Jumlah KelasYang Diajar
Selama Praktik Pelaksanaan Lapangan (PPL 2), kaaktiliberi kepercayaan
untuk mengajar 4 kelas yaitu kelas VIII E, VIII X A dan IX F. Jumlah kelas yang

diampu guru pamong untuk kelas VIII berjumlah Sakeflan untuk kelas 1X berjumlah 7

kelas. Karena jumlah praktikan yang mengajar Balfasé ada 3 orang maka setiap

praktikan di beri kesempatan untuk mengajar masiaging 4 kelas yaitu kelas VIII dan
kelas IX (kelas VIIIE, VIIIF dan IXA, IXF).
D. Tahapan
Tahapan kegiatan PPL 2 tahun 2012 yang dilaksanakaim guru praktikan
adalah sebagai berikut :

1. Penerjunan

Penerjunan mahasiswa PPL tahun 2012 di MTs Negend& dilaksanakan pada
hari Senin 30 Juli 2012 jam 09.00 WIB.

2. Pelaksanaan

Kegiatan PPL 2 tahun 2012 disekolah dilaksanakdmse kurang lebih 12 minggu.
Dalam pelaksanaannya praktikan menjalankan kegiataktik mengajar. Di MTs Negeri

Kendal, mahasiswa praktikan bidang studi Bahasab Anelaksanakan latihan mengajar
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dikelas VIl dan IX. Sedangkan untuk pelaksanadihda mengajar mahasiswa praktikan
diberi kesempatan melakukan pengajaran selamébalgs kali pertemuan dan 2 jam mata
pelajaran setiap minggunya. Saat praktikan melakuieihan mengajar, guru pamong
berkewajiban memberi arahan dan bimbingan selamé&@@jaran berlangsung.

Penilaian latihan mengajar dilaksanakan oleh gummmgng selama berlangsungnya
proses belajar mengajar. Dalam pelaksanaan penmildiguru pamong bidang studilah yang
memberi materi pelajaran yang akan diajarkan dalaintersebut. Penilaian dilakukan oleh
guru pamong setiap kali mahasiswa praktikan melakukatihan mengajar. Dosen
pembimbing juga memberikan penilaian selama 3 ladilnan mengajar. Sedangkan ujian
penilaian akhir dilakukan oleh dosen pembimbing glaru pamong.

3. Penarikan
Penarikan PPL tahun 2010 di MTs Negeri Kendalkda#aakan pada hari selasa tanggal 02
November 2010. Setelah melakukan ujian mengajandaryelesaikan laporan PPL

Dalam kegiatan PPL 2 ini ada 6 tahapan, yaitu :

1. Pengamatan atau pengajaran modedching models) dilaksanakan sekaligus pada
saat PPL | di minggu terakhir sebelum memasuki PPL
Pengajaran terbimbing pada minggu |.
Pengajaran mandiri pada minggu Il sampai minggl VI
Pelaksanaan ujian praktik mengajar pada minggu VIii
Penyusunan laporan pada minggu terakhir pelaksdPRar?.

o g bk w N

Penarikan pada tanggal 20 Oktober 2012
E. Materi Kegiatan

1. Pembekalan PPL | & Il

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan bekal kepgutaktikan untuk lebih siap
melaksanakan Praktik Pengalaman Lapangan tahamkKégiatan ini meliputi pengarahan
dan pembekalan dari pihalekanat kepada praktikan tentang pentingnya kegiatan PPL 2
Kegiatan ini dilanjutkan dengan prakticroteaching.

2. Pengarahan dan Pengenalan L apangan

Kegiatan pengarahan dan pengenalan lapangan akisdihakan pada minggu pertama.
Kegiatan ini meliputi pengarahan tentang pelaksareasgiatan PPL 2, Kurikulum Tingkat
Satuan Pendidikan (KTSP) yang telah diterapkan pakialah latihan.

3. Pengamatan atau Pengajaran Model

Pengajaran model adalah pengajaran yang dilakukatilan dengan cara mengamati

guru pamong mengajar. Hal ini juga bertujuan seb@galia pengamatan terhadap kelas dan
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anak didik yang akan menjadi obyek PPL 2 ini. $elti dari pengamatan ini mahasiswa
praktikan memperoleh gambaran mengenai seorang dpiam proses belajar mengajar,
yang meliputi cara memgelola kelas, membuka pelajazara memberikan materi pelajaran,
menutup pelajaran serta hal-hal lain yang dapakwkan dan tidak dapat dilakukan seorang
guru di dalam kelas.

4. Pengajaran Terbimbing

Pengajaran terbimbing adalah kegiatan pengajanag ggakukan oleh praktikan dengan
bimbingan guru pamong. Bimbingan ini meliputi bimign menyusun perangkat
pembelajaran yang meliputi Penyusunan silabus,yseman RPP, penyusunan alat evaluasi
dan kegiatan pembelajaran lainnya.

Sesuai dengan tujuan dan fungsi PPL tersebut di mtka mahasiswa dituntut untuk
memiliki kemampuan diri yang dimaksud yaitu:

a. Membuka Pelajaran

Dalam proses belajar mengajar praktikan dalam npelajaran bahasa Arab
mengawali dengan salam, kemudian guru praktikarako&bn presensi untuk mengetahui
jumlah siswa yang masuk dan tidak masuk, dan umtekgetahui alasan siswa yang tidak
masuk. Kegiatan presensi ini harus dicatat dalaendam mengajar sebagai kelengkapan
administrasi mengajar.

Setelah kegiatan presensi ini selesai kemudian graktikan memberikan apersepsi
maupun motivasi. Apersepsi dapat berupa membepkaanyaan tentang materi yang telah
diberikan sebelumnya atau dengan memberikan sumtib@yan yang mengarah kepada
materi yang akan dipelajari. Dengan demikian pkakti dapat mengetahui sejauh mana
kesiapan siswa dalam kegiatan belajar mengajaanipgg itu juga untuk mengetahui daya
serap siswa dan melatih daya ingat siswa.

b. Komunikas dengan Siswa

Di dalam berkomunikasi dengan siswa, seorang gamushdapat menggunakan
bahasa yang baik dan jelas. Penggunaan bahasabgdndan jelas ini dimaksudkan bagi
mahasiswa praktikan mempermudah dalam penyampagterindan bagi siswa dapat
menyerap materi yang disampaikan. Kesulitan yaargydék dialami mahasiswa praktikan
adalah masalah suara yang kurang keras dari paaktiktuk seluruh siswa dalam ruangan
dan juga bahasa yang digunakan dengan logat yahgdze

c. Metode Pembelajaran

Praktikan menggunakan berbagai metode pembelajgaiag disesuaikan dengan

situasi dan kondisi siswa. Metode yang digunakaararain sebagai berikut:
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Metode Gramatikal Tarjamaheé 5l 5 s &l 48, ,k)
Metode langsung »&ball 4a 55 )
Metode Qiro’ah /) 4a yl)
Metode audiolinguieind) Laaul) 43,k )
Metode komunikatifiduaiyl 45 )l )
6. Metode eklektikislay) 4g, Hla )
d. Penggunaan Media Pembelajaran

a kr 0N e

Media sangat penting untuk menunjang pelaksanagiatka pembelajaran. Selain
memudahkan guru dalam menyampaikan materi, medaperguna bagi siswa untuk lebih
memahami materi pelajaran yang disampaikan. Meaing yligunakan praktikan antara lain
papan tulis, buku pelajaran, buku bahasa Arab Rélkhslan kelas 1X, benda- benda sekitar
sekolah dan lingkungan sekitar sekolah.

e. Varias dalam Pelajaran

Dalam kegiatan belajar mengajar diperlukan variagar siswa tidak jenuh.
Penggunaan teknik atau metode yang berbeda-bedam dddegiatan pembelajaran
dimaksudkan agar siswa terhindar dari kebosanamuenroton. Dalam suatu mata pelajaran
tertentu metode yang digunakan praktikan dalam ejangidak hanya metode ceramah saja
tapi guru dapat memberikan dengan beberapa metodsdperti adanygame, diskusi, tanya
jawab, kuis, praktek dan lain-lain.

f. Memberikan Penguatan

Praktikan memberikaan penguatan kepada siswa dgama stermotivasi untuk
menjadi lebih baik. Penguatan yang diberikan déeatipa pujian kepada anak yang telah
berhasil menjawab pertanyaan atau menyelesaikas tdgngan baik dengan mengatakan,
“Ya bagus!”, “Sudah baik!”, dan “Pintar!”.

g. Menulisdi papan tulis

Menulis di papan tulis harus memperhatikan besail kian tebal tipis tulisan agar
siswa dapat melihat dengan jelas, terutama siswg yduk di bagian belakang. Saat
menulis di papan tulis, praktikan harus mampu medagkkan siswa. Praktikan tidak boleh
membelakangi, sehingga siswa merasa tidak dip&gmati

h. Mengkondisikan Situas Belajar

Praktikan berusaha memahami situasi dan kondisiingrasasing siswa dengan
mengadakan pengamatan terhadap tingkah laku dasdier mengenal lebih dekat serta

memberikan tugas yang sesuai dengan kemampuangwaasing siswa. Guru praktikan



harus dapat menciptakan situasi belajar yang balknd kelas. Selain itu juga dengan
memberikan perhatian dan motivasi kepada siswa ekjaban akan berlangsung tertib.
i. Memberikan Pertanyaan
Setelah menyampaikan materi praktikan memberikaerkpatan kepada siswa untuk
bertanya hal yang kurang jelas atau tidak diketabidia sudah tidak ada yang bertanya
praktikan memberikaan pertanyaan balikan dengaratumengetahui sejauh mana tingkat
pemahaman siswa terhadap materi yang telah diskampai
j. Menilai Hasil Belagjar
Praktikan memberikan penilaian terhadap hasil Belajswa untuk mengetahui
tingkat keberhasilan dan penguasaan siswa terlmdtgsi yang telah disampaikan. Penilaian
ini berupa ulangan harian dan tugas-tugas. Tuggsstyang praktikan berikan dapat berupa
latihan soal pada buku bahasa Arab atau sumberSadangkan ulangan harian dilaksanakan
setelah materi dalam satu kompetensi dasar tekmgiaikan. Bentuk dari ulangan harian
berupa uraian. Biasanya dalam ulangan harian dmahidkiri dan kanan. Pembuatan soal kiri
dan kanan bertujuan untuk mencegah siswa salingk.on
k. Memberikan Balikan
Setelah menyampaikan materi, praktikan memberildikdn (umpan balik) kepada
siswa sehingga dapat diketahui apakah siswa swfahdengan apa yang telah disampaikan.
I. Menutup Pelajaran
Dalam setiap kegiatan belajar mengajar diakhiri gden penutup. Dalam menutup
pelajaran ini, praktikan menyimpulkan materi yanglalh disampaikan atau dengan
memberikan tugas untuk pertemuan selanjutnya séalalupa mengucapkan salam.
5. Pengajaran Mandiri
Pengajaran mandiri adalah kegiatan pelatihan mang#n tugas keguruan lainnya
dengan mengkonsultasikan dahulu perangkat pengajmapada guru pamong sebelum
mengajar di kelas. Dalam hal ini, praktikan dibankotoritas untuk melaksanakan kegiatan
pembelajaran di kelas secara penuh. Walaupun naadam proses bimbingan jarak jauh
dengan guru pamong. Dan juga sesekali guru pamoeghah dan mengomentari
pelaksanaan pembelajan dikelas.
6. Pelaksanaan Tugas Keguruan lainnya
Selain bertugas mengajar di kelas, praktikan jugdéaksanakan aktivitas lainnya yang
menunjang kegiatan belajar mengajar. Kegiatan ialiputi kegiatan mengikuti upacara

bendera hari Senin, upacara hari kebesaran lairmgambimbing siswa dalam kegiatan
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ekstrakurikuler Pramuka, dan juga kegiatan OSl$asktenyelenggarakan LDK (latihan
dasar kepemimpinan ) bagi siswa.

7. Pelaksanaan Ujian Praktik Mengajar

Ujian praktik mengajar dilakukan di tengah praktikengajar dan penilaian yang
didasarkan pada format penilaian yang telah dirlanusebelumnya oleh UPT PPL Unnes.
Ujian praktik mengajar dinilai oleh seorang dosempimbing dan guru pamong.

8. Penyusunan Laporan

Kegiatan terakhir adalah penyusunan laporan. Dakgratan ini pun memerlukan
bimbingan. Bimbingan ini dilakukan oleh koordinatjuru pamong guna mendapatkan data-
data yang akan digunakan untuk menyusun laporaatiegPraktik Pengalaman lapangan,
beserta koordinator dosen pembimbing guna mengdtaimat penulisan laporan kegiatan
Praktik Pengalaman Lapangan.

F. Proses Pembimbingan

Mahasiswa praktikan selama melaksanakan PPL methdapdimbingan dari guru
pamong. Proses pembimbingan ini meliputi pembigdan dalam pembuatan perangkat
pembelajaran dan pembimbingan yang berkaitan demgaeses belajar mengajar atau
kompetensi profesional seorang guru.

Proses pembimbingan yang berkaitan dengan penyousuparangkat
pembelajaran, yang terdiri dari :

1. Alokas waktu

Alokasi waktu ini berfungsi sebagai acuan dalammipgatan perangkat pembelajaran.
Perhitungan alokasi waktu dibuat berdasarkan kalepdndidikan dari diknas. Komponen
Alokasi waktu meliputi banyaknya pekan dalam s&mre banyaknya pekan yang efektif,
banyaknya pekan yang tidak efektif dan banyaknya pelajaran yang efektif dalam satu
semester.

2. Program Tahunan (Prota)

Program Tahunan merupakan bagian dari program agayang memuat alokasi
waktu untuk setiap program diklat dalam satu tatftumgsi dari program tahunan adalah
sebagai acuan membuat program semesteran, digrgamtuk menentukan :

a. Jumlah pokok bahasan dan jam pelajaran yang dikaituh

b. Jumlah ulangan harian dan ulangan umum besertasalalaktunya.

c. Jumlah jam pelajaran cadangan.

3. Promes (Program Semester)

11



Program semester berisi perincian pembagian jaajgreh yang akan dilaksanakan tiap
pekan dalam satu semester. Promes berfungsi sgiEgacanaan pelaksanaan pembelajaran
tiap minggunya sehingga diharapkan materi dapatlesaikan sesuai dengan waktu yang
direncanakan.

Komponen Promes terdiri dari standar kompetensifieiensi dasar, alokasi waktu,
bulanan dan mingguan dalam satu semester, peremcalan target menurut kurikulum
perkompetensi dasar serta kolom keterangan.

4. Silabus

Silabus adalah merupakan seperangkat rencana dagatpean tentang kegiatan
pembelajaran, pengelolaan kelas, dan penilaianl etajar. Silabus harus menjawab
permasalah : kompetensi yang akan dikembangkan giada, cara mengembangkan, cara
mengetahui pencapaian kompetensi dari siswa. Tujiaanpenyusunan silabus ini adalah
membantu guru dalam menjabarkan kompetensi dasgadig@erencanaan belajar mengajar.
Komponen silabus : kompetensi dasar, indikatoriemagokok dan sub materi pokok,
pengalaman belajar, sumber pembelajaran, alokdsuwa

5. Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) adalah dalen yang diperlukan oleh
guru untuk mengajar pada setiap kali pertemuan.g$iudari Rencana Pelaksanaan
Pembelajaran (RPP) adalah sebagai acuan untuk saek#kan proses belajar mengajar
dalam menyajikan materi dalam satu kali mengajar bgrjalan lebih efektif dan efisien.

Komponen Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RE&asumum yang sesuai
dengan Kurikulum Tingkat Satuan Pendidikan (KTSHEplah: Nama mata pelajaran,
Kelas/semester, Alokasi Waktu, Standar Kompetekempetensi dasar, Materi pokok,
Indikator, Topik kegiatan yang meliputi : Tujuaneta, Skenario pembelajaran, Penilaian
dan Refleksi.

6. Penilaian siswa

Penilaian merupakan kegiatan informasi tentanggsrdsin hasil belajar peserta didik
untuk mengetahui tingkat penguasaan kompetensi gigtgpkan. Penilaian ini dilaksanakan
secara terus menerus atau berkala selama prosgajgpam. Jenis penilaian siswa ini dapat
berupa pengumpulan kerja siswaorgofolio), hasil karya groduk), penugasanpfoyek),
kinerja (erformance) dan tes tertulispgper and pen) dengan memperhatikan tiga ranah,
yaitu pengetahuan kdgnitif), sikap 6@fektif), dan keterampilan péikomotor) secara

proporsional sesuai dengan sifat mata pelajaran.
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G. Hal-hal yang Mendukung dan Menghambat selama PPL 2
Hal-hal yang mendukung selama PPL 2 antara lain:
1. Sambutan yang baik dari kepala sekolah, wakaseki, ggaryawan dan siswa MTs
Negeri Kendal
2. Kondisi kelas yang memadai dan letak sekolah dptgngang strategis dan jauh dari
keramaian.
3. Guru pamong dan dosen pembimbing yang selalu mebnbgndan memberikan
masukan bagi mahasiswa PPL.
Hal-hal yang menghambat selama PPL 2 antara lain:
Kurangnya adaptasi mahasiswa PPL dengan lingkusejasiah.
Kurangnya antusias, perhatian siswa dan semanigah d@giatan belajar mengajar.
Keterbatasan pengalaman mahasiswa PPL dalam mepdraagkat pembelajaran.

P w0 P

Keterbatasan sarana dan prasarana penunjang daperatorium yang belum bisa
dimanfaatkan, monitor dan LCD yang masih terbagamsjdga perangkat lainnya.
H. Kegiatan Pembimbingan

Guru pamong dan Dosen Pembimbing mempunyai peaag yangat penting dalam
pelaksanaan PPL 2. Guru Pamong dalam hal ini matajapan bahasa Arab sangat
membantu. Pada saat selesai latihan mengajar,ikaniaktlan guru pamong melakukan
supervisi klinis. Supaya dalam mengajar selanjutelgdn baik lagi.

Dosen pembimbing juga telah melaksanakan kewajj@aniengan baik. Beliau datang
ke sekolah untuk melakukan monitoring dan bimbingahadap perkembangan mahasiswa
praktikan yang dibimbing.

. Guru Pamong

Selama melaksanakan kegiatan PPL 2 di MTs Negemd&e guru praktikan

mendapatkan bimbingan dari guru pamong. Adapun yasgjadi guru pamong mahasiswa

praktikan dari jurusan Bahasa Asing Pendidikan Bal#eab adalah :

Nama : Fatkurochman, S. Ag
NIP :197207292001121001
Mapel : Bahasa Arab dan TIK
Lulusan : IAIN Walisongo
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J. Dosen Koordinator
Selama PPL 2 berlangsung, mahasiswa praktikan gidgmn oleh seorang dosen
koordinator untuk tiap sekolah latihan. Untuk dosemrdinator di MTs Negeri Kendal
adalah :
Nama : Mujimin, S. Pd
NIP : 19720927200501002
Fak/Jurusan : Fakultas Bahasa dan/J&smdidikan Bahasa Jawa
K. Dosen Pembimbing
Selain didampingi oleh seorang dosen koordinatahasiswa praktikan juga didampingi
dan dibimbing oleh dosen pembimbing. Dosen pembngimi dialokasikan untuk masing-
masing jurusan (bidang studi). Adapun dosen pemibgnbntuk jurusan bahasa dan Sastra

Asing adalah :
Nama : Darul Qutni, M.Si
NIP : 197505062005012001

Fakultas/Jurusan : Fakultas Bahasa dan Seni SBaten Sastra Asing
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan
Berdasarkan tahapan kegiatan yang telah dilaksansdjak tanggal 30 Juli sampai
20 Oktober 2012, dapat disimpulkan beberapa hatuter

1. Selama melaksanakan kegiatan praktik pengalamandap (PPL) praktikan
mendapatkan banyak pengalaman dan keterampilan gangat praktikan
butuhkan kelak apabila kami benar-benar menjadi.gur

2. PPL sebagai media dan sarana bagi mahasiswa pregraaidikan untuk berlatih
menjadi tenaga pengajar yang professional dan ktemk bidangnya

3. Selama PPL mahasiswa praktikan tidak hanya dilatituk menjadi guru yang
kompeten di bidang studi yang ditekuni, tetapi jdgatih bagaimana menangani

data-data tentang siswa, Administrasi sekolah dakidumnya.

B. Saran

Untuk lebih meningkatkan kualitas MTs Negeri Kendahaka kami selaku
mahasiswa PPL memberikan saran-saran sebagaitoeriku

1. Memberdayakan dan meningkatkan sarana dan prasg@magdelah ada.

2. Meningkatkan sarana dan prasarana khusus untukgbajantan bahasa.

3. Meningkatkan motivasi siswa untuk meningkatkan segatibelajarnya.

Demikian penyusunan laporan PPL 2 telah kami aidas, dengan kesadaran bahwa
masih banyak kesempurnaan di dalamnya. Namun kaerihakap, laporan ini dapat

bermanfaat bagi kami khususnya dan para pembaeauypadmnya.
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REFLEKSI DIRI

Nama : Nur Asiyah
NIM : 2701409025
Prodi : Pend. Bahasa Arab

Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) bertujuan untumipentuk mahasiswa
praktikan agar menjadi calon pendidik yang professi, sesuai dengan prinsip-prinsip
pendidikan berdasarkan kompetensi, yang meliputhpeiensi paedagogik, kompetensi
kepribadian, kompetensi professional dan kompetsosial. Kegiatan ini wajib ditempuh
oleh mahasiswa program kependidikan di Univerditageri Semarang. Praktik Pengalaman
Lapangan (PPL) merupakan program pendidikan yatgraghkan sebagai latihan untuk
menerapkan teori yang diperoleh dalam perkuliareaddtam praktek di lapangan. Program
Praktikan Pengalaman Lapangan 2 ini dilaksanakadTd Negeri Kendal dari tanggal 30
Juli 2012 sampai tanggal 20 Oktober 2012, yang aderjegiatan dalam PPL 2 ini antara
lain paktik mengajar, praktik Bimbingan dan Konsgliserta kegiatan lain yang bersifat
kurikuler maupun ekstrakurikuler.

1. Kekuatan dan Kelemahan Pembelajaran Bahasa Arab

Belajar bahasa Arab adalah sesuatu yang sangaarikekarena bahasa arab
merupakan salah satu bahasa asing yang perlu kik@ap dan merupakan bahasa
Internasional. Dengan belajar bahasa Arab kitehtel@nambah pengetahuan tentang salah
satu bahasa di dunia ini, dan dengan ini menyatdlediwa bahasa itu beragam-ragam.
Namun dari pengamatan dan observasi dalam prosebBetgaran mata pelajaran bahasa
Arab di kelas, praktikan dapat menyimpulkan bahvetanpelajaran bahasa Arab tidak begitu
mendapat perhatian para peserta didik, hal inadegli MTs Negeri Kendal. Pernyataan ini
dapat dilihat dari tingkah laku dan rendahnya seyaampeserta didik selama mengikuti
pelajaran. Banyak di antara mereka yang tidak memagikan dan melakukan aktifitas lain
disaat pelajaran bahasa Arab berlangsung. Selaiidak sedikit peserta didik yang belum
menguasai dengan benar pelajaran bahasa Arab,ap@snytersebut dapat dilihat dengan
tidak mampunya peserta didik menjawab pertanyaag paaktikan ajukan, Hal pokok yang
mendasarinya adalah tidak semua peserta didik MageiN Kendal mempunyai dasar yang
sama. Ada yang berasal dari MI, SD ataupun tambdaarMadrasah Diniyah, dan terdapat
pula peserta didik yang mondok dan tidak mondok, Jadh semacam kesenjangan dan
kemampuan dalam penguasaan pelajaran bahasa Autab paserta didik itu sendiri dalam
kompetensi berbahasa Arab.

2. Ketersediaan Sarana dan Prasarana KBM di Sekolah Praktikan

Keberhasilan dalam suatu pembelajaran salah satulgmtukan oleh faktor
pendukung yakni sarana dan prasarana KBM. Saramg@sarana KBM di MTs Negeri
Kendal cukup memadai. Namun kurang adanya pemanfétoratorium bahasa yang dapat
memberi kemudahan dalam pelajaran bahasa Arab &hyesyelajaran menyimak (istima’),
terbatasnya dan kurang adanya pemanfaatan sarasargmma LCD yang dapat memberi
kemudahan dalam pelajaran bahasa Arab dengan berbvegode dan media lain yang
memudahkan peserta didik dalam pembelajaran.

Sarana yang tersedia di MTs Negeri Kendahranlain, laboratorium bahasa,

earphon, seperangkat, DVD, TV dan alat-alat pemgpembelajaran yang lain.
3. Kualitas Guru Pamong dan kualitas Dosen pembimbing

a. Kualitas Guru Pamong
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MTs Negeri Kendal bukan pertama kalinya dijadikempat Praktik Pengalaman
Lapangan mahasiswa UNNES, sehingga kesiapan ticalu pliragukan lagi. Dalam
Pembelajarannya di MTs Negeri Kendal ini mengikatkulum KTSP, dan kualitas guru
pamong pun sudah memiliki disiplin ilmu bahasa Adaimgan pengetahuan dan pengalaman
yang luas, sehingga hal itu membuat Bapak FatkonaaohS.Ag dapat menyampaikan
pelajaran dengan baik kepada peserta didik dengidragai metode dan pendekatan.

b. Kualitas Dosen Pembimbing

Dosen pembimbing yang membimbing praktikan dalataksanaan PPL adalah Ibu
Darul Qutni. Beliau adalah dosen yang berkualiendidikan terakhir beliau adalah S2,
kompetensi yang dimiliki cukup tinggi, beberapa spasi dalam dunia pendidikandan
penelitian ilmiah juga pernah diraihnya. Dalam manibng praktikan dosen pembimbing
tidak segan-segan dalam menjelaskan dan menerarkgisatitan-kesulitan yang dihadapi
praktikan. Sikap dan kepribadian dosen pembimbimgg jpantas dicontoh, hubungan yang
dijalin dengan praktikan juga cukup baik.

4. KualitasPembeajaran di MTsN Kendal

Kualitas pembelajaran di MTs Negeri Kendal dap&at@ikan cukup baik, walaupun
masih ada siswa yang belum begitu merespon betmagnya mempelajari bahasa Arab,
tetapi dengan berbagai penggunaan metode dan mjad@g beragam dan menarik siswa
makin menyukai pembelajaran karena tidak merasarba@mn proses pembelajaranpun
berjalan lancar. serta pembelajaran yang berbasigp&tensi yang diberikan memberikan
nuansa yang asyik tersendiri.

5. Kemampuan Diri Praktikan

Mahasiswa praktikan yang berasal dari program spehdidikan bahasa Arab
jurusan Bahasa dan Sastra Asing dari Fakultas Balas Seni sesungguhnya telah
mendapatkan teori kebahasaan dan juga teori pela&ksgpembelajaran bahasa Arab yang
baik. Beberapa mata kuliah kebahasaan sepertietakepilan bahasa dan 3 unsur bahasa,
telaah kurikulum dan pengembangan kurikulum telatktkan tempuh dan juga mata kuliah
yang berhubungan dengan kependidikan. Ada jugaeraph mata kuliah yang menyediakan
pelatihan pembuatan media dan bahan pembelajaramuiN hal tersebut tidak cukup.
Banyak hal di luar rencana yang terjadi sehinggauntit praktikan agar lebih kreatif dan
inovatif dalam melaksanakan pembelajaran bahas#b Agar tidak monoton terkesan
membosankan. Praktikan merasa masih sangat ku@mdatus banyak belajar sehingga
kemampuan mengajar akan semakin variatif dalam ragkam pelajaran.

6. Nilai Tambah Setelah Mengikuti PPL 2

Setelah melaksanakan PPL 2 praktikan lebih mengenigenai peran dan tugas dari
personal yang ada di madrasah dan cara bersosialisagan warga madrasah. Selain itu
praktikan memperoleh gambaran langsung mengenaibglajaran di dalam kelas,
karakteristik peserta didik, cara berinteraksi emtpendidik dengan peserta didik, cara
mengelola kelas dan cara menyampaikan mata pelapaiaasa Arab dengan menarik dan
mudah dipahami sehingga peserta didik senangrikedan dapat menyerap pelajaran yang
disampaikan dengan baik.

7. Saran Pengembangan bagi Sekolah dan UNNES

Keberhasilan dalam pembelajaran tidak hanya berggnpada peserta didik dan
pendidik, nhamun juga didukung oleh sarana dan pansaserta pemberdayaan warga
madrasah secara bijaksana. Hal ini dilaksanakagaahelbaik di MTs Negeri Kendal.

Saran dari pihak praktikan untuk pengembanganfihgk madrasah adalah perlunya
pemanfaatan lingkungan madrasah yang begitu lubagae sarana proses pembelajaran.
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Misalnya dengan memaksimalkan pemanfaatan Labaratorbahasa yang mampu
memberikan kemampuan peserta didik dalam ketrampilendengar (Istima’). Lingkungan
kelas juga mampu dijadikan media pembelajaran larmgslalam mengenal kosakata baru di
sekitar madrasah. Selain itu juga diharapkan mabraslalu menjaga hubungan kerjasama
yang harmonis antara MTs Negeri Kendal dengan Usitas Negeri Semarang untuk
mewujudkan mutu pendidikan yang lebih unggul danda saing kuat.

Pelaksanaan Program PPL yang diselenggarakan dMMEB sangat membantu
peningkatan keterampilan dan mutu calon-calon magiang profesional.

Kendal, tOther 2012

Mengetahui
Guru Pamong Mahasiswa Praktikan
Fatkurochman S.Ag Nur Asiyah
NI P. 19720729 200112 1 001 NIM. 2701409025
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