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BAB |
PENDAHUL UAN
A. Latar Belakang

Universitas Negeri Semarang (UNNES) sebagai sakiu $embaga
pendidikan tinggi Indonesia diharapkan dapat meikgda tenaga kerja yang
berkualitas dan terampil di bidangnya masing-mas8ajah satu fungsi utama
UNNES adalah mendidik calon guru dan tenaga kepéddi yang profersional.
Oleh karena itu komposisi kurikulum pendidikan Wnfrogram S1, program
Diploma, dan Pendidikan Profesi Guru (PPG), tidgdak dari komponen praktik
pengalaman (PPL).

Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) ini merupakaahsshtu program
kerja yang rutin dan telah lama dilaksanakan dalatsumenjadi tanggung jawab
bersama antara UNNES dengan sekolah latihan. Baeidas UU No. 2 Tahun
1989 tentang Sistem Pendidikan Nasional, PP No.T&Bun 1999 tentang
Pendidikan Tinggi dan berdasarkan Surat Keputusarydfenggara Pendidikan
di UNNES menjelaskan bahwa Program Praktik LapariB&t) adalah kegiatan
intra kurikuler yang wajib diikuti oleh mahasisweogram pendidikan.

PPL adalah kegiatan intra kulikuler yang wajib dtik oleh setiap
mahasiswa UNNES program kependidikan yang merupskéath satu bentuk
pelatihan bagi mahasiswa untuk melakukan prosegapeman di sekolah. Dalam
praktiknya, pelaksanaan PPL ini terbagi atas dueamatahapan, yaitu PPL 1
(yang sering disebut dengan PPL dini), dan PPlatigybentuknya adalah praktek
pengajaran langsung di kelas secara terbimbinggr&@mo kepelatihan ini
merupakan bekal bagi mahasiswa sebelum mereka pbakidi lapangan.
Perbedaan yang jelas antara sarjana pendidikaradesagjana non kependidikan
adalah terletak pada dimensi keterampilan mengafaleh karena itu
keterampilan mengajar benar-benar menjadi ciri kbwdari sarjana pendidikan
yang dihasilkan oleh lembaga pendidikan tenagaridigikan (LPTK).



Ada 10 kompetensi guru yang lain yaitu ;
Penugasan materi
Pengelolaan kelas
Penguasaan media atau sumber
Penugasan landasan kependidikan
Mengelola interaksi belajar mengajar
Menilai prestasi hasil belajar siswa
Mengelola program belajar mengajar

Mengenal dan mampu menyelenggarakan administrasiede
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Mengenal fungsi dan program layanan bimbingan d@sryguhan
10.Memahami prinsip-prinsip dan mampu menafsirkan |hpsnelitian guna
keperluan pengajaran
Didalam PPL 1 pelaksanaanya terdiri atas dua tahapahap yang
pertama adalah kegiatan observasi fisik dan adtrasissekolah. Sedangkan
tahap kedua adalah kegiatan observasi kegiatan glgjatan. PPL 1 telah
dilaksanakan pada tanggal 30 Juli — 11 Agustu 28fu. Sedangkan PPL I
merupakan tindak lanjut dari kegiatan PPL I. Pa®d P mahasiswa dilatih
menyususn contoh perangkat pembelajaran dan mejiltatmengajar di dalam
kelas. Pada PPL Il mahasiswa sudah terjun langswenpajar di kelas secara
penuh dengan mempersiapkan seluruh perangkat pajaraal yang diperlukan.
Tugas guru praktikan selama mengikuti PPL Il adalah
1. Observasi dan orientasi di tempat praktik;
2. Pengajaran model atau pelatihan pengajaran teitgmnb
3. Pelatihan pengajaran mandiri dan ujian mengajar;
4. Kegiatan kurikuler seijin kepala sekolah tempaikfik;
5. Membantu memperlancar arus informasi dari unnesédi®lah latihan dan
sebaliknya;
6. Menyusun laporan hasil observasi dan orientasrdpat praktik;

7. Menyusun pengurus kelompok praktikan di tempdiktica



B.

8. Mengisi format rencana kegiatan dan format bimé#ampgpl yang dijadwalkan.
SMP Negeri 7 Magelang terpilih menjadi tempatkpkabagi 15
mahasiswa praktikan, diantaranya adalah :
1. Tujuh mahasiswa dari Fakultas Bahasa dan Semtadanya :
* 2 Mahasiswa dari jurusan Bahasa dan Sastra Indonesi
* 2 Mahasiswa dari jurusan Bahasa dan Sastra Jawa
« 3 Mahasiswa dari jurusan Sendratasik
2. Dua mahasiswa dari Fakultas [Imu Sosial, diantaany
* 2 Mahasiswa dari jurusan Hukum dan Kewarganegaraan
3. Empat mahasiswa dari Fakultas Matematika dan llrangBtahuan Alam,
diantaranya:
* 4 Mahasiswa dari jurusan IPA
4. Dua mahasiswa dari Fakultas IiImu Keolahragaan talianya:

e 2 Mahasiswa dari jurusan PJKR

Tujuan
Tujuan PPL Il adalah :

1. Mengetahui tentang perangkat pembelajaran yangsuliseleh guru mata
pelajaran dan mengamati kesesuaiannya dengan mgateg ada dalam
silabus.

2. Melatih mahasiswa agar dapat menyusun perangkabglajaran sebagai
bekal dalam melaksanakan kegiatan belajar mendigkaias.

3. Melatih mahasiswa agar dapat melakukan tugas fonakiyakni melakukan
kegiatan pengajaran di kelas.



C. Manfaat

Dengan melaksanakan PPL diharapkan dapat membenkanfaat

terhadap semua komponen yang terkait, yaitu makasipraktikan), sekolah,

dan perguruan tinggi yang bersangkutan.

1. Manfaat bagi praktikan

a.

Praktikan dapat mengetahui dan mempraktikan séaaggung mengenai
cara-cara pembuatan perangkat pembelajaran sdfregram Tahunan,
Program Semester, Silabus, serta Rencana Pemhbalajang dibimbing

oleh guru pamong masing-masing.

. Praktikan dapat mempraktekkan ilmu yang diperolahsglama di bangku

kuliah melalui proses pengajaran yang dibimbinghagiru pamong di

dalam kelas.

2. Manfaat bagi Sekolah

a.
b.

C.

Dapat meningkatkan kualitas pendidik.

Dapat menambah keprofesionalan guru.

Dapat dijadikan sebagai referensi sekolah baik yareiputi metode
pengajaran maupun media yang dipakai oleh mahagisakiikan selama

mengajar di sekolah.

3. Manfaat bagi UNNES

a.

Memperoleh masukan tentang kasus pendidikan yapgkali sebagai

bahan pertimbangan penelitian.

. Memperluas dan meningkatkan jaringan dan kerjasdemgan sekolah

yang terkait.

Memperoleh masukan tentang perkembangan pelaks&falansehingga
kurikulum, metode, dan pengelolaan proses belagmgaijar di instansi
atau sekolah dapat disesuaikan dengan tuntutanagendi lapangan.



BAB |1
LANDASAN TEORI
A. Dasar Hukum

Pelaksanaan PPL Il ini mempunyai dasar hukum sebkgpdasan
pelaksanaannya, yaitu :
1. UU No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikasidhal.
2. Peraturan Pemerintah No.14 Tahun 2005 tentamg &n Dosen.
3. Peraturan Pemerintah No.60 Tahun 1999 tentandid?fkan Tinggi.
4. Peraturan Pemerintah No.19 Tahun 2005 tentaargl&t Nasional Pendidikan.
5. Keputusan Presiden :

a. No. 271 Tahun 1965 tentang pengesahan pendiridh 3€marang.

b. No. 124/M Tahun 1999 tentang pwrubahan-perubahatituh Keguruan
dan llmu Pendidikan (IKIP) Semarang, Bandung, daeddh menjadi
Universitas.

c. No. 132/M Tahun 2006 tentang pengangkatan Rektavddsitas Negeri
Semarang.

6. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Ripndonesia.

a. No. 278/0/1999 tentang organisasi dan tata Kkerjavddsitas Negeri
Semarang.

7. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional

a. No. 234/U/2000 tentang Pedoman Pendirian Perguriurggi.

b. No. 225/0/2000 tentang Status Universitas Negam&ang.

c. No. 232/U/2000 tentang Pedoman Penyusunan KurikuRendidikan
Tinggi Dan Penilaian Hasil Belajar.

d. No. 045/U/2002 tentang Kurikulum Inti.

e. No. 201/0/2003 tentang Perubahan Kepmandikbud.

f. No. 278/0/1999 tentang Organisasi dan Tata Kerjavddsitas Negeri

Semarang.



8. Keputuan Rektor Universitas Semarang :

a. No. 46/0/2001 tentang Jurusan dan Program Studndkungan Fakultas
serta Program Studi pada Program Pascasarjana rkitage Negeri
Semarang.

b. No. 162/0/2004 tentang Penyelenggaraan PendidikarUrdversitas
Negeri Semarang.

c. No. 163/0/2004 tentang Pedoman Penilaian Hasil j@elMahasiswa
Universitas Negeri Semarang.

d. No. 35/0/2006 tentang Pedoman Praktik Pengalamgrarigan Bagi
Mahasiswa Program Kependidikan Universitas Negem&ang.

B. Dasar Implementasi

Pembentukan dan pengembangan kompetensi seoramgehagai usaha
untuk menunjang keberhasilan dalam menjalankaregimfa sangat diperlukan,
mengingat guru adalah petugas profesional yangshdapat melaksanakan
proses belajar mengajar secara profesional dart dggetanggungjawabkan.

Oleh karena itu, diperlukan suatu kegiatan yangatdamenunjang
keberhasilan kompetensi di tasa. Salah satu bekegkatan tersebut adalah
praktik pengalaman lapangan (PPL), dalam hal nhiatgt dalam dua tahap PPL |
dan PPLII.

PPL ini dilaksanakan dalam mempersiapkan tenaga&nkkgikan yang
profesional sebagai guru pengajar dan pembimbiag &bnselor. PPL ini
merupakan kegiatan mahasiswa yang diadakan dalamgkaamenerapkan
ketrampilan dan berbagai ilmu pengetahuan yangralgie serta memperoleh
pengalaman dalm penyelenggaraan kegiatan pemiaglagpecara terpadu di
sekolah. Dalam penyelenggaraan kegiatannya, mafmgsaktikan bertindak
sebagai guru pembimbing di sekolah, yaitu melaksamgraktik mengajar,
praktik administrasi, praktik bimbingan dan konsglserta kegiatan pendidikan
lain yang bersifat intrakulikuler dan ekstrakuli&ulang ada di sekolah.



C. Dasar Konsepsional

1.

Tenaga kependidikan terdapat di jalur pendidikarsekolah dan di jalur

pendidikan di luar sekolah.

. UNNES sebagai institusi yang bertugas menyiapkaaga kependidikan

yang terdiri dari antara lain tenaga pembimbingatg@ pengajar dan tenaga

pelatih.

. Tenaga pembimbing adalah tenaga pendidik yang tugtsnanya

membimbing peserta didik.

. Tenaga pengajar adalah tenaga pendidik yang bertugtuk mengajar

peserta didik.

. Tenaga pelatih adalah tenaga pendidik yang bertugag melatih peserta

didik.

. Untuk memperoleh kompetensi sebagai tenaga pembgntgnaga pengajar,

dan tenaga pelath, para mahasiswa calon pendidik weengikuti proses

pembentukan kompetensi melalui PPL.

D. Status, Peserta, Bobot Kredit dan Tahapan

PPL wajib dilaksanakan oleh mahasiswa program ladigdan

Universitas Negeri Semarang karena merupakan bagiegral dari kurikulum

pendidikan tenaga kependidikan berdasarkan komgiegjang termasuk didalam

struktur program kurikulum.

Mahasiswa yang mengikutinya meliputi mahasiswa gamgS1, Program

Diploma, Program Strata dan Pendidikan Profesi Guata kuliah PPL
mempunyai kredit 6 SKS dengan rincian PPL | = 2 SRBL Il = 4 SKS. Satu

SKS setara dengan 4 x 1 jam (50 menit) x 18 = if2gartemuan.

Tahapan Praktik Pengalaman Lapangan untuk progrhmil&sanakan

secara simultan dalam dua tahap yaitu:

1. Praktik Pengalaman Lapangan Tahap | ( PPL I)
a. PPL | : dengan bobot 2 SKS dilaksanakan selamgam4ertemuan
atau minimal empat (4) minggu efektif di sekolawetempat latihan.



b. Pada jurusan- jurusan dengan karakteristik tertpatalehan minimal
SKS diatur sendiri.

2. Praktik Pengalaman Lapangan Tahap Il ( PPL II)

a. PPL Il : dengan bobot empat (4) SKS, dilaksanaldansa 288 jam
pertemuan atau dalam satu semester di sekolatalabau tempat
latihan lainnya.

b. PPL Il diikuti oleh mahasiswa yang telah lulus APL

E. Persyaratan dan Tempat
Adapun syarat - syarat yang harus dipenuhi dalamempuh PPL, baik
PPL I maupun PPL Il sebagai berikut :
¢ Persyaratan mengikut PPL I:
1. Telah menempuh minimal 60 SKS (lulus semua niatkah yang
mendukung).
Memperoleh persetujuan dari Ketua Jurusarérdesli.
Mendaftarkan diri sebagai calon peserta PRila p#PT PPL UNNES.
¢ Persyaratan mengikuti PPL II:

1. Telah menempuh minimal 110 SKS, lulus mata kuliakDM, SBM 1
dan 2 atau Daspro 1 dan 2, dan mata kuliah pendulainnya, serta
mendapat persetujuan Ketua Jurusan.

2. Telah mengikuti PPL 1.

3. Memperoleh persetujuan dari Ketua Jurusan / dosdin w

4. Mendaftarkan diri sebagai calon peserta PPL Il p#d& PPL UNNES.
Tempat praktik ditetapkan berdasarkan persetujueadr dengan Kepala

Dinas P dan K Propinsi Jawa Tengah atau pimpinanylng setara dan terkait
dengan tempat latihan. Penempatan mahasiswa aktiktempat latihan bisa
dipilih sendiri oleh praktikan. Yang perlu diperikah, mahasiswa praktikan
menempati tempat latihan yang sama selama PPL 1P&4n 2. Mahasiswa
menempati tempat latihan di SMP Negeri 7 Magelang.



F. Perangkat Pembelajaran
1. Silabus dan Sistem Penilaian

Silabus merupakan acuan untuk merencanakan daaksaekkan
program pembelajaran, sedangkan sistem penilaismcakeap indikator dan
instrumen penilaiannya yang meliputi jenis taginamtuk instrumen. Jenis
tagihan adalah berbagai bentuk ulangan dan tugastwang harus
dilakukan oleh peserta didik, sedangkan bentukunsn terkait dengan
jawaban yang harus dikerjakan oleh peserta didikk dalam bentuk tes
maupun non tes. Silabus berfungsi untuk membantuou gdalam
menjabarkan kompetensi dasar menjadi perencanégarbmengajar

2. Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) merupakasmpan
mengajar guru untuk setiap pertemuan. RPP berfupgdungsi sebagai
acuan untuk melaksanakan proses belajar mengajaelds agar dapat
berjalan lebih efektif dan efisien.

3. Analisis Ulangan Harian
a. Fungsi

Memperoleh umpan balik tentang tingkat daya seregerta didik
terhadap materi pelajaran untuk satuan bahasamasgesrangan maupun
klasikal.

b. Komponen utama
1) Daya serap perorangan

2) Daya serap klasikal



BAB 11
PELAKSANAAN
A. Waktu dan Tempat
Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan Il (PPL Ilpkdianakan mulai
tanggal 27 Agustus 2012 sampai dengan 20 Oktob&? 200 SMP Negeri 7
Magelang yang terletak di Jalan Sunan Gunung Jati 40 Magelang yang
ditetapkan berdasarkan persetujuan rektor dengapal&eKantor Wilayah
Departemen Pendidikan Nasional atau pimpinan langysesuai.
B. Tahapan Kegiatan
1. Kegiatan di kampus
a. Pembekalan
Pembekalan dilakukan di kampus selama 3 hari yaitiai tanggal
b. Upacara Penerjunan
Upacara penerjunan dilaksanakan di depan gedung®ekINNES pada
tanggal 30 Juli 2012 pukul 07.00 WIB sampai selesai
2. Kegiatan inti di sekolah
a. Pengenalan lapangan
Kegiatan pengenalan lapangan di SMP Negeri 7 Magetilaksanakan
pada PPL 1 yaitu tanggal 30 Juli - 11 Agustus 2@ehgan demikian,
data pengenalan lapangan tidak dilampirkan kemkaliena sudah
dilampirkan pada laporan PPL 1.
b. Pengajaran terbimbing
Pengajaran terbimbing adalah kegiatan pengajaearg yilakukan
olen praktikan dengan bimbingan guru pamong. Peangaj ini
memberikan informasi kepada praktikan tentang méwmbpelajaran,
komunikasi dengan siswa, metode pembelajaran,siatedam pelajaran,
memberikan penguatan materi, menulis point — ppetiting di papan
tulis, mengkondisikan situasi belajar, memberikantgnyaan, menilai
hasil belajar, menutup pelajaran.
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c. Pengajaran mandiri
Pengajaran mandiri dilakukan oleh praktikan di engouru pamong
sudah tidak ikut mendampingi masuk ke kelas yaagdiPengajaran ini
melatih praktikan untuk berkreasi dalam memberiketeri, penggunaan
media pembelajaran, serta menggunakan metode yesgissehingga
melatih praktikan untuk menjadi guru yang seberarny
d. Penilaian PPL 2
Penilaian PPL 2 pada mata pelajaran Pendidikanakgamegaraan
merupakan kewenangan guru pamong mata pelajaran dimen
pembimbing. Penilaian berdasarkan pengamatan gamopg dan dosen
pembimbing ketika kegiatan belajar mengajar bedang di kelas.
e. Bimbingan penyusunan laporan
Dalam menyusun laporan, praktikan mendapat binasinglari
berbagai pihak yaitu guru pamong, dosen pembimiiogen koordinator,
dan pihak lain yang terkait sehingga laporan ipadalisusun dengan baik
dan terselesaikan tepat pada waktunya.
C. Materi Kegiatan
Dalam pelaksanaan kegiatan PPL, mahasiswa praktiiendapat tugas
untuk mengajar mata pelajaran di kelas VIII A,\BI, VIII C , VIII D, VIII E,
VIII F. Adapun materi kegiatan PPL 2 antara lain:
1. Observasi dan orientasi tempat latihan
2. Wawancara
3. Pembuatan Perangkat Pembelajaran.
Sebelum melaksanakan PBM di kelas atau di lapanmaktikan membuat
perangkat pembelajaran yang akan digunakan sepagaman dalam PBM
di kelas atau lapangan dengan bimbingan guru pamong
4. Proses Belajar Mengajar
Praktikan melaksanakan PBM sesuai dengan peramgabelajaran yang

telah dibuat. Dalam PBM praktikan memberikan matd¥ngan berbagai
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metode, memperlihatkan video, memberikan tugasul@mngan harian serta
mengadakan penilaian. Adapun proses belajar mangapa dilakukan yaitu
sebanyak 12 jam pelajaran tiap minggu di kelas XJIVIlI B, VIII C, VI
D, VIILE, VIII F
D. ProsesBimbingan
Bimbingan dari dosen pembimbing maupun guru pansahgma kegiatan
PPL berlangsung secara efektif dan efisien.
Adapun proses bimbingan tersebut dapat dijelaskeaara singkat sebagai
berikut:
1. Proses Bimbingan oleh Guru Pamong

a. Sebelum mengajar, praktikan diberi tugas untuk msay rencana
pelaksanaan pembelajaran, oleh guru pamong.
mengajar di lapangan di bawah bimbingan guru pamdsg dosen
pembimbing.

c. Setelah selesai mengajar di lapangan, diadakanuasialtentang
pelaksanaan pengajaran tersebut, baik oleh guremmmaupun dosen
pembimbing

d. Guru pamong memberi masukan kepada praktikan mangen
kekurangan dan kelebihan praktikan dalam mengajezlds.

e. Dosen pembimbing memberikan bimbingan kepada aktmengenai
hal-hal yang berkaitan dengan PBM.

2. Proses Bimbingan oleh Dosen Pembimbing
Selain didampingi oleh seorang dosen koordinat@hasiswa juga
didampingi dan dibimbing oleh dosen pembimbing. @ogembimbing
dialokasikan untuk masing-masing Jurusan (bidamgli)st Adapun untuk
Dosen Pembimbing mahasiswa praktikan yaitu Bapak Buharto, S.Pd,
M.Pd. Di akhir masa-masa PPL, diadakan penilaiamgydilakukan oleh
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dosen pembimbing bersama dengan guru pantarg dilanjutkan dengan

penyusunan laporan pelaksanaan Program Praktikngapa

E. Faktor Pendukung dan Penghambat

Dalam suatu kegiatan pasti terdapat faktor yangduamg maupun faktor

yang menghambat. Demikian juga dalam pelaksanaanjiRfa terdapat faktor

pendukung dan faktor penghambat.

1. Faktor pendukung

a.

Bentuk kesiapan dan kematangan pihak sekolah date@mbantu

kelancaran pelaksanaan PPL II.

. Guru pamong setiap hari dapat ditemui serta memittegritas tinggi

sehingga mudah untuk mempelajari bagaimana perab&tayang baik.

. Responsi siswa yang sangat berminat dalam menggelijaran Seni

Musik terutama setelah praktikan mulai mengajaetiap kelas.

. Praktikan dapat menjalin hubungan baik dengan kepgekolah, guru

pamong dan guru yang lain, staf karyawan, sis@ga anggota sekolah

yang lain.

2. Faktor penghambat

a.

Kekurangan dan keterbatasan kemampuan praktikangingat masih
pada tahap belajar. Praktikan selalu berusaha n&sanan dan bimbingan

kepada guru pamong untuk mengatasinya.

. Kesulitan menerapkan teori pembelajaran yang sdgenoleh di kampus.

Tetapi praktikan terus berusaha menerapkan kegpaambelajaran yang
menarik bagi peserta.
Koordinasi antar mahasiswa praktikan yang kurarkj, lsehingga terdapat

beberapa kendala dalam penyusunan laporan PPL 1.
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BAB IV
PENUTUP
A. Kesimpulan

Berdasarkan tahapan kegiatan yang telah dilakeanalkejak tanggal 27
Agustus sampai dengan 20 Oktober 2012, dapat digikap beberapa hal sebagai
berikut :

Selama melaksanakan Praktik Pengalaman Lapangan firaktikan
mendapatkan pengetahauan yang luas tentang mamnegekmah terutama dalam
hal keterampilan mengajar. Sehingga praktikan blgaimana menjadi seorang
guru profersional.

Selama PPL praktikan tidak hanya dilatih untuk jaeéinguru yang kompeten
di bidang studi yang praktikan tekuni. Tetapi judiatih tentang bagaimana
menangani siswa yang bermasalah dalam mengikuti kiBdé¢kolah.

Praktikan juga terlibat dalam kegiatan ekstra kulek di sekolah latihan, yaitu
pramuka.

Praktikan mendapatkan pengetahuan yang lebih ngntailai-nilai
Nasionalisme yang sangat dijunjung tinggi oleh kdkdatihan, sehingga dapat
mengetahui pentingnya pembelajaran Pendidikan Kgam@garaan sebagai upaya
kemajuan sekolah.

Peranan Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) sargat dalam pencapaian
lulusan yang berkualitas pada setiap mahasiswaarogendidikan, yaitu sebagai
tambahan wawasan mengenai aktualisasi kurikulumbp&jaran dan perangkat

pembelajaran di sekolah.

B. Saran
Sebagai penutup saya sebagai mahasiswa PPL turaberni&an saran
sebagai berikut:
1. Diharapkan SMP Negeri 7 Magelang bersedia bekerjaasdan menerima
mahasiswa PPL UNNES untuk tahun - tahun yang a&tand.
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2. Kepada siswa - siswi SMP Negeri 7 Magelang agaistgrat dan rajin belajar
untuk meraih prestasi, baik bidang akademik maupon akademik demi
mewujudkan visi dan misi SMP Negeri 7 Magelang ypada akhirnya mampu
mewujudkan tujuan pendidikan nasional.

3. Kepada UNNES supaya terus menjalin kerjasama yaik dengan semua
instansi yang terkait dengan kegiatan PPL, khusustatam hal ini dengan
SMP Negeri 7 Magelang.

4. Mahasiswa PPL diharapkan mampu menyesuaikan dirgade lingkungan
sekolah latihan tempat PPL agar dapat melakukaastugtugasnya dengan
baik.
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REFLEKS!I DIRI

Nama : Prastiana Ekaningrum

NIM : 2501409006

Jurusan/Prodi : Sendratasik / Pend. Seni Musik
Fakultas : Fakultas Bahasa dan Seni

Mata Pelajaran : Seni Musik

Sekolah Latihan : SMP Negeri 7 Kota Magelang

Refleksi diri ini ditulis berdasarkan pengamatam geengalaman praktikan
untuk memberikan sedikit gambaran umum tentangkpatman PPL 1 di SMP
Negeri 7 Magelang yang dilaksanakan sejak tang@du8 - 11 Agustus 2011.

Praktik Pengalaman Lapangan yang dilaksanakan ¢t Skgeri 7 Magelang
memiliki banyak manfaat dan pengaruh bagi praktikaari orientasi dan observasi
yang dilakukan sesuai mata pelajaran di sekolalhalat praktikan memperoleh
banyak pengalaman dan informasi antara lain praktikelajar cara membuat
Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP), membaiatssilcara menilai peserta
didik, membuat perangkat pembelajaran yang laim, ldal-hal yang berhubungan
dengan kegiatan belajar mengajar. Selain itu, kaktbisa mengembangkan potensi
diri melalui kegiatan-kegiatan di sekolah latihaperti menjadi pendamping kegiatan
ekstrakulikuler yang ada. Tentunya dalam menjalarfRBL ini praktikan dibimbing
oleh guru pamong dan dosen pembimbing yang tetahtdkan sebelumnya.

Beberapa hal menarik yang dapat praktikan simpuketelah melakukan
pengamatan diantaranya sebagai berikut :

A. Kekuatan dan Kelemaham Mata Pelajaran Seni Musik

Di SMP Negeri 7 Magelang, siswa-siswa kelas Vdlan IX mendapatkan
mata pelajaran seni musik. Siswa cukup antusiagateradanya mata pelajaran
tersebut, hal ini ditandai dengan hadirnya parwaike ruang kelas musik secara
tepat waktu dan membawa perlengkapan-perlengkapambegdajaran yang
dibutuhkan, seperti LKS, pianika, maupun recorde€eantusiasan tersebut juga
diperlihatkan pada saat PBM berlangsung. Siswakagraktif terhadap materi yang
sedang disampaikan.

Bagi beberapa siswa yang tidak terlalu menyukadjpedn seni musik akan
sulit dalam menerima pelajaran, hal ini merupakantangan bagi guru untuk
membuat matapelajaran seni musik disukai semuasisw
B. Ketersediaan Sarana dan Prasarana PBM di Sekolah Latihan

Sarana dan prasarana Proses Belajar Mengajar & Sé&beri 7 Magelang
sudah cukup menunjang. Di sekolah tersebut telsled& fasilitas untuk menunjang
pembelajaran seperti adanya ruang kelas musikjigel€CD, CD, kaset-kaset dan
VCD pembelajaran, serta beberapa alat musik segitati gitar bass, keyboard, dan
peralatan band lainnya. Hal ini diharapkan dapataiptakan suasana belajar yang
kondusif dan menyenangkan, serta dapat meningkatksihbelajar siswa.

C. Kualitas Guru Pamong dan Dosen Pembimbing



Guru pamong yang baik dan bersedia memberikanibgab dan informasi-
informasi yang dibutuhkan dalam Proses Belajar Mgrg serta memberikan
pengalaman berharga dalam hal yang perkaitan dgpgagajaran sangat membantu
kami dalam melaksanakan PPL. Dosen Pembimbing yargompeten dalam
memberikan bimbingan menjadikan kami siap dalam jatemkan tugas PPL di
sekolah latihan. Peran guru pamong dan dosen pdymgnyang membantu kami
dalam PPL di SMP Negeri 7 Magelang sangat berpahgaada kesiapan kami dalam
menghadapi kelas yang sesunguhnya.

. Kualitas Pembelajaran di Sekolah Latihan

Pembelajaran yang dilakukan di SMP Negeri 7 Magglacukup
menyenangkan. Dengan berbagai variasi mengajar \gitakukan oleh guru
menjadikan suasana proses pembelajaran menjact lEdup dan menciptakan
suasana belajar yang tidak membosankan bagi si3i#mjang lagi dengan fasilitas
yang menunjang, sudah terdapat peralatan musikts&jtar, Keyboard, dan alat
band lainnya, di setiap kelas juga sudah tersed@iarpembelajaran yaitu LCD.

. Kemampuan Diri Praktikan
a. Kemampuan Observasi data

Dalam mencari data sekolah, praktikan melakukaeoasi, berbagai macam

cara dilakukan oleh praktikan untuk memperoleh-data sekolah, yaitu :

1. Wawancara terhadap kepala sekolah, guru dan karyseréa
siswa - siswi SMP Negeri 7 Magelang.
2. Bersosialisasi dengan siswa.
3. Meminta secara langsung data sekolah dalam bentaikd Kopy

maupun soft copy.
b. Kemampuan observasi mengajar

Sebelum melakukan praktik mengajar, praktikan kuddan observasi tentang
cara-cara mengajar yang dilakukan oleh guru pambeggan melakukan observasi
mengajar praktikan dapat memperoleh pelajaran nmemgstrategi dan metode
pembelajaran di setiap kelas SMP Negeri 7 Magelddgngan kemampuan-
kemampuan seperti diatas dirasa kerja praktikamngdamembantu penyusunan
laporan PPL | bisa dikatakan baik, praktikan sunetakukan kegiatan semaksimal
mungkin untuk menyelesaikan laporan PPL 1.

. Nilai Tambah Yang Diperoleh Mahasiswa Setelah Mengikuti PPL 1

Setelah mengikuti PPL 1, praktikan memperoleh t&itang sekolah latihan,
praktikan juga mengetahui kondisi kegiatan belaj@ngajar yang sesungguhnya di
dalam kelas itu seperti apa dan praktikan memperbkgaimana cara mengelola
kelas dengan baik. Praktikan juga bisa mengetalagaimana pelaksanaan
pembelajaran matematika dengan bahasa inggris.HPdriinilah praktikan berharap
dapat menjadi calon guru yang baik suatu hari nanti
. Saran Pengembangan Bagi Sekolah Latihan dan Unnes

Kami sangat berterima kasih pada SMP Negeri 7 Magedan Universitas
Negeri Semarang yang telah memberikan kesempatknkaeni untuk mempraktikan



ilmu yang kami peroleh di bangku kuliah pada dymmdidikan yang sebenarnya.
Banyak hal yang kami dapatkan selama pelaksanaanlPd®@ SMP Negeri 7
Magelang. Harapan kami sekolah tersebut kedepaakga bertambah baik dan
menghasilkan lulusan yang mampu bekerja sesuaiadenigang yang ditekuni. Bagi
Universitas Negeri Semarang semoga dapat mengaasiitusan calon pendidik
yang semakin berkompeten di dunia pendidikan.

Magelang, 8 Agustus 2012

Mengetahui
Guru Pamong Praktian
Ely Prihatini, S.Pd Prastiana Ekaningrum

NIP.19591110 198403 2 011 NIM. 2501409006



